SCHLESWIG-HOLSTEINISCHER HOCKEY-VERBAND E.V.

GESCHAFTSORDNUNG
(Fassung vom 11.02.2016)

Der Vorstand des Schleswig-Holsteinischen Hockey-Verbandes e.V., nachfolgend
SHHYV genannt, fuhrt die Geschafte auf der Grundlage der gesetzlichen
Bestimmungen sowie der Satzung des Verbandes und gibt sich zur Durchfihrung
von Versammlungen, Sitzungen und Tagungen der Organe und Abteilungen diese
Geschaftsordnung. Er kann zur Durchfihrung seiner Aufgaben einen haupt- oder
ehrenamtlichen Geschaftsfuhrer einsetzen.

Vorstand im Sinne dieser Geschaftsordnung ist das Prasidium des SHHV gemaf
8§26 BGB.

81 — Vorstandssitzungen

Entsprechend der Notwendigkeit finden pro laufendem Geschéftsjahr zwischen 4 und
6 Vorstandssitzungen statt. Uber die Haufigkeit der Vorstandssitzungen entscheidet
der Vorstand. In den Vorstandssitzungen werden wesentliche Sachverhalte der
internen Arbeit des Vorstandes sowie des erweiterten Vorstandes behandelt.

Die Vorstandssitzungen werden durch den Geschéftsfuhrer des SHHV mindestens
14 Tage vorher schriftlich bekannt gegeben. Die Sitzungen sind nicht 6ffentlich. Auf
Antrag und Beschluss des Vorstandes kann die Offentlichkeit zugelassen werden.
Sie hat jedoch kein Stimmrecht bei Beschlussfassungen.

Die Leitung der Vorstandssitzungen tbernimmt der Prasident. Bei Nichtanwesenheit
des Prasidenten bestimmen die erschienenen Mitglieder einen Versammlungsleiter.

Die Protokollierung der Sitzungen tbernimmt der Geschéftsfuhrer. Das Protokoll ist
den Versammlungsteilnehmern innerhalb von 2 Wochen schriftlich zuzustellen.

Die Vorstandssitzung ist, bei rechtzeitiger Einberufung, unabhangig von der Anzahl
der erschienenen Mitglieder beschlussfahig. Zur Beschlussfassung genugt die
einfache Mehrheit.

§ 2 — Zustéandigkeiten

Die Vorstandsmitglieder des SHHV sowie weitere benannte Vertreter tiben ihre
Tatigkeit im Sinne der Satzung weitgehend eigenverantwortlich aus. Aus objektiven
Grinden heraus kénnen, entsprechend der Satzung des SHHV, verschiedene
Zustandigkeiten / Amter zusammengelegt und durch ein Mitglied ausgeiibt werden.
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Prasident

Koordination der Arbeit des Vorstandes

Leitung von Vorstandssitzungen

Vertretung des SHHV nach innen und auRen, gegeniiber der Offentlichkeit
sowie den Behorden

Zusammenarbeit mit Ubergeordneten Organen, wie z.B. Deutscher Hockey
Bund, Landesportverband Schleswig-Holstein u.a.

Durchfiihrung von Auszeichnungen und Ehrungen

Gemeinsam mit dem Vorstand Finanzen Etatverwaltung des Verbandes

Vizeprasident

Vertretung des Prasidenten bei dessen Verhinderung

Vorstand Finanzen

Planung und Kontrolle der Finanzen des Verbandes

Erstellung eines jahrlichen Haushaltsplanes sowie eines Finanzberichtes per
anno

Zusammenarbeit mit dem Geschéftsfiuihrer hinsichtlich des operativen
Finanzgeschaftes

Sicherstellung der Fristeinhaltung fur finanz- und steuerrechtliche Antrage und
Erklarungen

Entsprechend der Satzung jahrliche Anleitung und Erdrterung zur
Kassenprifung

Erhebung der jahrlichen Mitgliedsbeitrage an die Vereine

Vorstand Jugend

Kontakt und Zusammenarbeit mit den Jugendabteilungen der Vereine des
SHHYV sowie des DHB, HHV und LSV
Organisation von regionalen und tberregionalen Jugendwettkdmpfen

Vorstand Schiedsrichter

Aus-, Fort- und Weiterbildungen von Schiedsrichtern im SHHV
Schiedsrichteransetzungen im SHHV-Wettspielbetrieb
Schiedsrichterbeobachtungen im Rahmen der SR-Ausbildung
Zusammenarbeit mit den SRA des DHB, der IG Nord und dem HHV
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Vorstand Sport

- Organisation des Hockeysportes in Schleswig-Holstein, u.a. im
Breitensportbereich

- Teilnahme DHB-Seminare Sportentwicklung

- Durchfuhrung von Veranstaltungen (Turniere u.&.)

- Leitung / Mitarbeit im Spielausschuss SHHV / HHV

Anti-Doping-Beauftragter

- Weitergabe des Nationalen Anti-Doping-Code an die Vereine, Abteilungen
und Mitglieder

- Kontrolle der jahrlichen Anti-Doping-Erklarungen der nominierten
Auswabhlspielerinnen und Auswabhlspieler des SHHV

- Zusammenarbeit mit dem LSV SH sowie dem Deutschen Hockey-Bund

- Teilnahme an Weiterbildungsveranstaltungen

Nachwuchsschiedsrichter Referent

- Zusammenarbeit mit dem Vorstand Schiedsrichter sowie dem GF des SHHV
- Koordination von Schiedsrichtereinsatzen
- Schiedsrichterbeobachtungen

Beisitzer Schulhockey

- Kontakt zu Schulen mit hockeyspezifischen Angeboten
- Akquise von Schulhockey-AG’s

- Sportlehrerweiterbildung

- Koordinierung der jahrlichen JtfO-Wettkampfe

Geschéftsfuhrer

- Organisation der internen Arbeit des Verbandes
- Einladungen zu Sitzungen und Versammlungen
- Zusammenarbeit mit dem gesamten Vorstand

Landestrainer

- Organisation der Auswahlmannschaften des SHHV (Training, Wettkampf,
Betreuung), Kommunikation mit Vereinstrainer

- Teilnahme an Uberregionalen Wettkampfen der gemeldeten Mannschaften

- Organisation regionaler Talentfeste
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Lehrkoordinator

- Koordination der Trainerausbildung auf Landesebene
- Weiterbildung von Trainern gemeinsam mit den Vereinen des SHHV

§ 3 — Geschaftsstelle

Der Sitz der Geschaftsstelle ist gleichzeitig auch der Sitz des Schleswig-
Holsteinischen Hockey-Verbandes. Die Aufgaben der Geschaftsstelle ergeben sich
aus der Beschreibung des Geschéftsfiihrers. Die Geschaftsstelle hat im Sinne der
inhaltlichen Aufgaben keine sogenannten Offnungs- oder Sprechzeiten.

8§ 4 — Finanzobliegenheiten

- Entsprechend des bundesdeutschen Reisekostengesetzes werden im
Rahmen ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit an die Vorstandsmitglieder notwendige
Reisekosten erstattet. Es gilt das Sparsamkeitsprinzip.

- Die Mitgliedsbeitrage werden jeweils vom jahrlichen SHHV-Verbandstag
festgelegt.

- Belege mussen zur Bearbeitung zwingend zwei Unterschriften beinhalten.

- Es gilt das Vier-Augen-Prinzip.

§ 5 — Sonstiges
- Die Rechnungsanschrift des Verbandes ist die Anschrift der Geschaftsstelle.

- Der Geschéftsfiihrer ist im Einzelfall im Auftrag der Vorstandes (§ 26 BGB)
unterschriftsberechtigt.

Die vorliegende Geschaftsordnung tritt mit Beschluss des Vorstandes SHHV

am 11.02.2016 in Kraft.



