Berliner-Hockey-Verband
Schiedsrichter- und Regelausschuss

Leistungen und Kadereinteilung

Damit die Berliner Schiedsrichter die gestellten Anforderungen erfiillen kénnen, bietet der SRA Berlin folgendes an:

Vier Termine pro Jahr zur Abnahme des Regeltestes

o 2x Feld, 2x Halle

Modulseminare (unter anderem) zu den Themen:

o Regelauslegung, Kérpersprache, Spielkontrolle, Auftreten / Verhalten

Zwei Termine pro Jahr zur Ablegung des Cooper(Lauf-)tests

Kaderkatalog mit Informationen zu Auf- und Abstufungen fir erhéhte Transparenz

Berlin, September 2010
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Altersklasse

Mindestalter

Beschreibung

Mindestanzahl Spiele fiir

eine Hochstufung

Beobachtungsergebnisse

Berlin, September 2010

J1

»Neueinsteiger”

Einsteiger, die
besonders betreut
werden und noch
nicht vollstandig an

den
Anforderungskatalog
gebunden sind.

bis MA

13

Die hier
gefiihrten
Schiedsrichter
haben bereits
einige
Ansetzungen
wahrgenommen
und sich
entschieden
regelmalig zur
Verfligung zu
stehen.

von 2
Beobachtern als
qualifiziert
beurteilt

Kaderkatalog

J3
bis wJB

13

Die hier
geflihrten
Schiedsrichter
haben bereits
einige
Ansetzungen
wahrgenommen
und sich
entschieden
regelmalig zur
Verfligung zu
stehen.

von 2
Beobachtern als
qualifiziert

beurteilt

Berliner-Hockey-Verband
Schiedsrichter- und Regelausschuss

J4a
bis wJA

15

Die hier gefiihrten
Schiedsrichter
erfiillen den
Anforderungskatalog.

12 Spiele im Kader J3

von 2 Beobachtern
mit mind. 7,9

E1l

bis mJA + OLD

17

Die hier gefilihrten
Schiedsrichter
erfillen den
Anforderungskatalog.

12 Spiele im Kader J4

von 2 Beobachtern
mit mind. 7,9

E2
bis OLH

18
Die hier gefiihrten
Schiedsrichter

erfillen den
Anforderungskatalog.

12 Spiele im Kader E1

von 2 Beobachtern
mit mind. 7,9
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